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Feltételek:

Legalabb két adozo6 sziikséges, felsd korlat nincs a tagok szamat illetden
Csak a torvényben megjeldlt szervezeti formaban miikodoé adozok hozhatjak 1étre:

e gazdasagi tarsasag

e cgyesiilés

e curdpai részvénytarsasag

e szovetkezet

e curopai szovetkezet

e cgyénicég

e magyarorszagi iizletvezetési hellyel rendelkezd kiilfoldi személy
e belfoldi telephelye Utjan kiilfoldi vallalkozo

Az adozok kozott legalabb 75 szazalékos aranyl szavazati jogon alapuld kapcsolt
vallalkozasi viszony alljon fenn. Ez a tobbségi befolyas fennallhat akar kozvetlen akar
kozvetett modon is. A befolyds szamitasa soran a Ptk. szerinti kozeli hozzatartozok
kozvetlen és kdzvetett szavazati jogat egybe kell szamitani.

Minden tagnak azonos mérlegfordulo nappal kell mitkddnie.

Minden tag vagy a szamviteli térvény szerint vagy az IFRS szerint éllitsa 0ssze a
beszamolojat.

Csoport létrehozasa:

Kérelmet kell a NAV-hoz benytjtani az ad6év utolso el6tti honapjanak elsé napjatol az
adoév utolso eldtti honapjanak 20. napjaig.

A csoportképviseld olyan nyilvantartds vezetésére kotelezett, amely alkalmas a
csoportos tarsasagi adoalany adokotelezettségének teljesitése €s jogai gyakorlasa
érdekében sziikséges minden adat aldtdmasztasara.

A csoporttagok olyan nyilvantartast vezetésére koteleztettek, amely alkalmas a
csoporttag egyedi adodalapjara vonatkozd nyilatkozatdban foglalt minden adat
alatdmasztasara.

A NAV az engedélyez6 hatarozataban csoportazonositd szamot allapit meg.
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A tarsasagi adonemet érint6 ligyeken beliil:

A csoportképviseldnek a csoportazonositd szamot minden olyan iraton fel kell tiintetnie,
amely a kozos kotelezettségek elszamolasanak, illetve a kozos jogok gyakorlasanak a
dokumentuma.

A csoportos tarsasagi addalany tagjat pedig kizarolag az adohatosag felé terheli a
csoportazonositod szam feltlintetésének kotelezettsége.

A csoportos tarsasagi addalany pénzforgalmi szamléval kell, hogy rendelkezzen, ez
szolgal a tarsasagi ado fizetési kotelezettség teljesitésre.

A csoportos tarsasagi addalanyisagnal a tagok egyedi tarsasagi adoalanyisdga megsziinik, az
adoeldlegeket az adohatosag a csoport adofolydszdmlajan irja eld. A csoportképviseld szedi be
az eldlegeket a csoporttagoktol és késobb a fizetendd ado tagok kozotti elszamolasat is intézi.

A csoportos tarsasagi addalany addkotelezettsége:

A tarsasagi adon kiviili egyéb adonemek kapcsan tovabbra is egyedi ad6zoként teljesiti
az adokotelezettségeit.

A csoport adokotelezettségét a csoportképviseld Utjan a csoportazonositd szam alatt
teljesiti, fOszabaly szerint a tarsasagi adot érintd iigyekben csak a csoportképviseld
jogosult eljarni (kivétel: a csoporttagok onalloan teszik meg a bejelentett részesedésre
¢s a bejelentett immaterialis joszagra vonatkozo bejelentésiiket).

Addalap meghatarozasa:

1. lépés: az egyedi adoalapok meghatarozasa

Ezt gy kell meghatarozni, mintha egyedi ad6zok lennének, az alabbi eltérésekkel:

A csoporttagok egymas kozotti ligyleteire nincs transzferarral kapcsolatos korrekcios
kotelezettség.

A csoporttagok egymas kozotti tigyleteik soran a jogdijjal és a kutatas-fejlesztéssel
kapcsolatos addalap csokkentd jogcimek alkalmazasakor legfeljebb a szokasos piaci ar
figyelembevételével ket megilletd kedvezményt érvényesithetik.

A csoporttagok kozott nincs lehetdség megosztani azokat a kedvezményeket, amelyek
az altalanos szabalyok szerint egyébként a kapcsolt vallalkozasok részére atadhatéak
lennének (a K + F tevékenység kedvezménye és a miiemlék kedvezmény).

A kamatlevonas korlatozasi szabaly alkalmazasa esetén a 939.810.000.-Ft-os/az
EBITDA 30%-anak 0sszege szerinti hatdr egyiittesen vonatkozik a csoportos tarsasagi
adodalany azon tagjara, amelyek rendelkeznek nett6 finanszirozasi koltséggel, a noveld
tétel pedig a nettd finanszirozasi koltségek és az EBITDA 6sszegére alkalmazando.
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Az egyedi adodalap szintli veszteségleiras a szabalyozasbol fakaddan a csoporttagsag
elotti veszteségek felhasznalasat jelenti, a csoporttagsag alatt keletkezd negativ egyedi
adodalap a csoport veszteségének mindsiil €s annak leirdsa csoportszinten torténik.

A jovedelem-nyereség-minimumra iranyadd rendelkezéseket a tagoknak az altaldnos
szabalyok szerint figyelembe kell venniiik az egyedi adéalapjuk meghatarozasa soran.
A megallapitott egyedi addalapjukrol a csoporttagok adéévenként, a csoportos tarsasagi
adodalanyokra iranyad6 adobevallasi hatarid6t megeldz6 15. napig nyilatkozatot tesznek
a csoportképviseld részére.

2. lépés: a csoportszintii adéalap meghatarozasa

A csoportos tarsasdgi addalany adoalapja a csoporttagok egyedi, nem negativ
adodalapjainak 0sszege, amely a csoportszinten keletkezett veszteséggel csokkenthetd.
Ez nem azt jelenti, hogy a veszteséges €s a nyereséges csoporttagok adoalapja
nettosithatd, mert a térvény erre vonatkozoan korlatok allit fel. A csoporttagsag alatt
keletkezett negativ egyedi adodalapok Osszege mindsiill a csoport elhatarolt
veszteségének. Ez a veszteség a csoportképviseld dontése szerinti megoszlasban a
keletkezése adoévében ¢és az azt kdvetd 5 adoévben irhato le.

A veszteség leirasi korlatok a kovetkezdk:

A csoport addalapja az elhatdrolt veszteség levonasat kovetden is el kell, hogy érje a
csoporttagok adoévi, elhatdrolt veszteség figyelembevétele nélkiilli nem negativ
adoalapjai 0sszegének 50%-4t.

Amennyiben egyedi és csoportszinten is torténik veszteségleirds, akkor az érvényesitett
veszteségek egyiittes 0sszege legfeljebb a veszteség érvényesitése nélkiili egyedi pozitiv
adoalapok 6sszegének 50%-a lehet.

Fizetend6 add meghatarozasa:

A csoportos adodalap Osszegére vetitett 9%-o0s mértékkel megkapott dsszeg a csoport
szamitott adoja, melyet csokkentenek az adokedvezmények.

Az adokedvezmények érvényesitése szempontjabol a csoport egyetlen adoézonak
mindsiil (a filmalkotdsok és a latvanycsapatsport tdmogatdsa esetén a tamogatas
nyujtasara csoporttagonként keriilhet sor).

Az addkedvezmény igénybevételére akkor van lehetdsége a csoportnak, ha az érintett
adokedvezmény feltételeinek valdo megfelelést egy csoporttag vallalja.

A csoportos tarsasagi addalanyoknal is érvényesiil a 80/70%-os korlat, mely a szamitott
adobol Osszesen levonhatd kedvezmények maximalis Osszegét hatdrozza meg. Ennek
szamitasa az alabbiak szerint torténik:
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A fejlesztési és az energiahatékonysagi adokedvezmények korlatjat a tagra jutd
fizetendé adobol kiindulva kell meghatarozni, az ezen kiviili adokedvezményeknél
pedig a fennmaradé csoportszintli adoébol.

A jogosult csoporttagra jutd szadmitott ado 80%-dig érvényesithetd a fejlesztési
adokedvezmény, majd az igy igénybe vett adokedvezménnyel csokkentett szamitott
adobol, legfeljebb a jogosult csoporttagra jutd Osszeg 70%-aig érvényesithetd az
energiahatékonysagi beruhdzas adokedvezménye.

Az igy csokkentett egyedi szadmitott adok Osszegébdl, legfeljebb annak 70%-aig
érvényesithetd minden mas adokedvezmény.

A csoportos tarsasagi addalany adoévi fizetendd adojat a csoporttagok kozott az egyedileg
megallapitott pozitiv addalapok ardnydban kell felosztani

Adofelajanlas:

Az ad¢ felajanlassal a csoportos tarsasagi addalanyok is élhetnek és mivel a fizetendd
add csoportszinten értelmezhetd, igy annak felajanlasa is csoportszinten torténik,
melynek soran a csoportképviseld jar el.

A felajanlés alapjan jaro jovairas Osszegét a csoportképviseld a felajanlds ad6évének
fizetend6 addja egyes csoporttagokra jutd aranyaban osztja fel.

Novekedési adohitel:

A novekedési adohitel kedvezménye nem érhetd el a csoportos tarsasagi addalanyok
részére, illetve a csoporttagsagot tervezd adozok részére sem, mert a novekedési
adohitel a csoporttagsag elsé adoévét megeldzé adoéévben sem alkalmazhato.

Ha valamelyik csoporttag korabban ¢élt a halasztas lehetdségével, akkor a novekedési
adohitel Osszegére jutd add kordbban meg nem fizetett Osszege egy Osszegben
esedékesse valik a csoporttagsag keletkezésének idopontjaval.

Elénydk:

A csoportos tarsasagiado-alany létrehozasanak legnagyobb eldénye, hogy jelentds
adoémegtakaritas érhetd el vele.

A csoportos tarsasagi addalany tagjai az egymas kozotti ligyletek tekintetében nem
kotelezettek az adozas eldtti eredményliik szokasos piaci arral kapcsolatos modositasara
és ezen lgyleteknek a dokumentdldsara, igy jelentds adminisztracios teher alol
mentesiilnek.

Nyereségek és veszteségek kompenzalhatoak egymassal.
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e Az addkedvezmények jobb kihasznalasanak lehetdsége.

Hétrényok:

e A csoporttagok - a csoportos tarsasagi addalanyisag id6szakat kovetéen is —
egyetemlegesen feleldsek a csoportos tarsasagi adoalanynak a csoporttag
csoporttagsaga alatt keletkezett adokotelezettsége és a csoportos tarsasagi addéalanynak
a csoporttag csoporttagsagat megeléz6 idészakban keletkezett adokotelezettsége
teljesitéséért.

e A csoportos tarsasagi adozésra vonatkozo szabalyokat a csoporttagok miikodésébe
adaptalni kell.

*kk

Reméljiik, hogy rovid 0sszefoglalonkat hasznosnak taldlta. Barmilyen kérdés esetén allunk
szives rendelkezésére, keressen minket bizalommal!

Tovabbi informacio:

Farkas Tamas

okl. kozgazdasz, adoétandcsadod

mobil: +36 70 381 0530

e-mail: farkas.tamas@eccconsulting.hu




